
裏面へつづく！

突然の病気やケガで就労が困難となった際

最長６5歳までお給料をまもる制度です。
※精神障害は最長2年間

GLTD-団体総合生活保険（団体長期障害所得補償)-

漫画素材：「ブラックジャックによろしく」著者：佐藤秀峰
※２次利用フリーで公開されている漫画作品を利用させて頂きました。
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★本制度のポイント★

お申込みスケジュール
お申込みについて

病気やけがで働けなくなった際の安心を
確保するため、健保が補償をしています。

全員加入

健保補償に加えて、ライフプランに合わ
せて個人で上乗せ補償できる3プランを
ご用意しています。

任意補償部分

「所得補償のけんぽさん」のご案内
GLTD-団体総合生活保険（団体長期障害所得補償)-

長瀬産業健康保険組合では、2018年より在職被保険者の皆さまが傷病で長期間働けなくなった際に所得の一部を
補償する、「所得補償のけんぽさん」を導入しています。欧米などでは広く導入されている保険制度であり、不測の事態で
身体を壊してしまった場合の生活不安を緩和し、在職被保険者の皆さんが安心して仕事に取り組むことができる制度です。
今回は、「所得補償のけんぽさん」任意加入制度のご案内です。ひとりひとりのライフプランにあわせ、任意で加入をして
個人で保険料を支払うことにより、さらに多く長く保険金を受け取ることが可能です。

超ロング補償！在籍中だけでなく退職以降も。
入院中・在宅療養中に関わらず、また会社を退職しても、働けない状態が続いていれば、最長65歳まで補償されます。

特約を付帯しているので精神障害も補償！
他の保険ではカバーすることが難しい、精神障害も補償します（補償期間は最長２年間）。

長瀬健保オリジナル設計で割安な保険料！
当健保用の設計で、健保を通じて入るから団体割引(20％)が適用され保険料が割安です。

本制度の募集は年１回のみ！
募集時期にお手元に届く、パンフレット等の募集資材で内容をご確認いただきお申込みください。

本保険の概要が３分でわかる動画▶▶▶

このチラシは、各保険の概要についてご紹介したものです。ご契約（団体契約の場合
はご加入）にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくご確認ください。ご不明な点
等がある場合には、代理店までお問い合わせください。

2021年3月作成【20-TC10623】 http://ltd.armg.jp/lp/01

【引受保険会社】東京海上日動火災保険株式会社
【取扱代理店】
長興株式会社 （大阪営業所）TEL:06-6535-2222

（東京営業所）TEL:03-3231-3602
株式会社アドバンテッジリスクマネジメント TEL：0120-921-387

募集期間 ： 2021年 7月 5日（月）～ 2021年 7月26日（月）
保険期間 ： 2021年 10月 1日 ～ 2022年 10月 1日 までの1年間
保険料天引 ： 2021年 12月開始
提 出 先 ： 長興(株) 大阪営業所・東京営業所

http://ltd.armg.jp/lp/01
tel:06-6535-2222

